Czestochowa, 24.08.2020
Wéijt i Rada Gminy Mstow

PETYCIA

Na podstawie art.63 Konstytucji RP, dziatajge w interesie publicznym sktadamy niniejsza
petycje z zadaniem podjecia niezbednych a dostgpnych Radzie Gminy Mstoéw dzialan,
zmierzajacych do: ’

1. skutecznego nadzoru nad prowadzona przez Gming Mstow polityka kierowania nauczycieli
do uzupelnienia etatu w innych szkotach, aby ograniczy¢ liczbe takich przypadkow oraz w '
razie takiej koniecznodei kierowania tam nauczycieli z najnizszym stazem pracy,

7. doprowadzenia do zrekompensowania nauczycielom; uzupelniajacym etaty w innych
szkotach poniesionych przez nich kosztéw podrézy stuzbowych.

Pragniemy zwrdci¢ uwage na niepokojacy nias sposéb kierowania pra‘co,wn‘ikéw szkoty do
‘uzupelniania etatéw w innych placéwkach na terenie gminy Mstow. W naszym przekonaniu
sposéb realizacii skierowafi nie uwzglednia norm sprawiedliwego traktowania pracownikow
_ zgodnie z ich stazem pracy. Co wiecej, dokonuje realnego wykluczenia ze wzgledu na
konjecznodé posiadania i uzywania wiasnego samochodu w pracy. _
Funkcjg delegowania jest sachowarnie mozliwodci pelnego zatrudunienia, a wiec wydaje sig,
iz powinno by¢ ono stosowane W pierwszej kolejnosci do pracownikow o najkrotszym stazu
w dane] specjalnosei, dla kiorej brakuje: godzin w placowee. To whadnie oni straciliby
pelnoetatows prace gdyby nie instytueja skierowania. Kierowanie do nzupehienia etatinie
zapewnia ponadto $rodkow finansowych na przejazdy z jednego miejsca pracy do drugiego w
ciggu jednego dnia, W prakiyce nie jest mozliwe korzystanie ze Stodkéw transportu '
publicznego, a zatem dochodzi do sytuacji, w ktorej nauczyciele gdyby nie posiadali
_wiasnego samochodu, zostaliby pozbawieni pracy na pelny etat. Status pracowniezy 0s6b -
skierowanych pogarsza jeszcze fakt, ze w ramach obowigzujace] je umowy, pozbawione sg -
mozliwodci realizowania nadgodzin, kiére jednak sa w placéwee. Wydaje sig to stat w
sprzecznoci z rolg instytucii skierowania ha uzupelnianie etatu.

Biorac pod uwagg realia Sviiadczonej przez nauczycieli pracy, jeste$my przekonani, iz -
konjecznym jest szezegblnie roztropne planowanie uzupelnien etatéw. Mozna tak zaplanowaé
nauczane przedmioty 1 ich rozldad, aby w wickszosel przypadkow umozliwié prace
nauczycieli w jednej placowee w ciggu jednego dnia. Zniostoby to potrzebe przemieszezania
sie w trakeie pracy. Co wigcej, praca stalaby sie mozliwg do podjecia takze dla osoby
nigposiadajgcej wiasnego samochodu. Brak starannosci w planowaniu uzupelniania etatéw
skutkowaé moze sytuacjami skrajnymi, ktére wrecz uniemozliwiajg realizacje zadan
pracowniczych. Dochodzi do sytuacji, w ktorych na przyktad w ciggu kilku dni w tygodniu
nauczyciel ma realizowaé swoje godziny kazdorazowo w dwoch lab trzech réznych
miejscowosciach. Tego typu rozwigzanie budzié moze obawy o celowe zniechecanie
pracownikéw 1 moze byé odbierane jako zawoalowana forma ,,wypychania” z etatéw. Jesli
mimo podjetej starannosci organizacji pracy doszloby do koniecznoscl przemieszezania sig
nauczyciela w ciggu jednego dnia z jednej miejscowasci do drugiej, dyrektor 1 organ
prowadzacy powinny Zbadaé mozliwosci dojazdu konkretnego nauczyciela whasnym
camochoderm, a nastepnie dokonywac zwrotu kosztow przejazdu. Cho¢ Karta Nauczyciela nie
reguluje tej kwestii, to w komentarzu do artykutu 22 KN czytamy, iz w sytuacji gdy szkota,



do ktérej skierowany zostaje nauczyciel znajduje sig W innej miejscowodeis,, ... organ
prowadzacy ‘powinien YOZwWazye mozliwosé stosowania do nauczyeieli w.drodze analogii
zasad obowigzujgeych. przy ustalaniu naleznosei przystugujgeyeh pracownikom z tytutu
 podrézy stuzbowe]j na obszarze kraju.”

Zwracamy tez uwagg, ze skierowanie powinno ulec cofnieciu jesli tylke zaistnieje taka
mozliwosé, na przykiad przez sierpniowy aneks do arkusza organizacyjnego pracy szkoly.
W naszym przekonaniu $rodek skierowania do pracy W inniej placéwoe nie moze by
wykorzystywany jako sposéb na pozyskanie specjalistow W jnnych placéwkach. W takiej
sytuacji powinna by¢ stosowana odrebna unfowa o pracg z. nauczycielem pracujgcym na
etacie w innej placéwee. Nie ma wiedy koniecznosci zwrotu kosztow dojazdu, a 2 kolei

' nauczyciél korzysta z powigkszonych kosztéw uzyskania przychodu oraz funduszu $wiadezen
socjalnych obowiazujacego v drugiej placowee. :

,Wnoshny' oto, aby odpowiedz w przedmiocie powyzszej petycji ztozonei na mocy art. 63
Konstytucji RP zostata udzielona zwrotnie na adres e-mail:



