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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW
na stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami
zdnia 27 czerwca 2019 roku.

1. Wwyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko aplikacje ztozyto 2 kandydatow.

2. Komisja w sktadzie:

1) Matgorzata Grabowska - Zastepca Wojta: Przewodniczaca komisji
2) Sylwia Kuban - Sekretarz Gminy: Cztonek komisji

3) Marcin Fertacz - Kierownik Referatu Gospodarki Przestrzennej, Ochrony Srodowiska i
Rolnictwa: Cztonek komis;ji

po dokonaniu weryfikacji aplikacji na wolne stanowisko urzednicze, stwierdzita, ze wymogi
formalne spetnita jedna kandydatka. W zwiazku z powyzszym dopuszczono do kolejnego etapu
Panig Beate Wysocka zam. Mstéw

3. Zastosowano technike naboru: rozmowa kwalifikacyjna
4. Uzasadnienie wyboru

Zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Mstéw oraz na wolne stanowiska kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych osoba rekomendowana do zatrudnienia musi uzyskac
minimum 70% mozliwej do zdobycia punktacji. Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej
Komisja Konkursowa przyznata tacznie 83 punkty na mozliwych 90, co stanowi 92,22 %,

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej Komisja Konkursowa stwierdzila, ze kandydatka posiada
odpowiednie predyspozycje, wiedze i umiejetnosci gwarantujgce prawidtowe wykonywanie
powierzonych obowigzkéw na stanowisku ds. gospodarki nieruchomoséciami.

W zwigzku z powyzszym Pani Beata Wysocka zostata rekomendowana do zatrudnienia.
5. Zataczniki do protokotu:

1) ogtoszenie o naborze

2) dokumenty aplikacyjne

3) formularze indywidualnej oceny kandydata - 3 szt.
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