Zarzadzenie Nr 4/2019
Wojta Gminy Mstow
Z dnia 10 stycznia 2019r.

w sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Mstow.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2018r., poz. 994 z pdZn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Zataczniku nr 1 do Zarzadzenia Nr 68/2018 Wéjta Gminy Mstéw z dnia 26.06.2018r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Mstéw dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1) § 10 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»Referatu Organizacyjnego, w sktad ktérego wchodza nastepujgce stanowiska pracy:

a)

Sekretarz Gminy, ktory sprawuje jednocze$nie funkcje Kierownika Referatu
Organizacyjnego;

stanowisko ds. sekretarsko - kancelaryjnych;
stanowisko ds. obstugi Rady Gminy i archiwizacji;
stanowisko ds. o$wiaty;

stanowisko ds. kadrowych;

stanowisko ds. pozytku publicznego;

informatyk;

stanowisko pomocnicze - sekretarka;

pracownik obstugi - sprzataczki;

pracownik obstugi - robotnik gospodarczy.”

2) w § 10 ust. 4 wykreSla sie pkt e);
3) § 23 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»Sekretarzowi Gminy podlegaja bezposrednio stanowiska:

a)

i)

stanowisko ds. sekretarsko - kancelaryjnych,
stanowisko ds. kadrowych,

stanowisko ds. obstugi Rady Gminy i archiwizacji,
stanowisko ds. o$wiaty,

stanowisko ds. pozytku publicznego,

informatyk,

sekretarka

sprzataczki,

robotnik gospodarczy.”

4) w § 26 ust. 1 wykresla sie pkt d);

5) § 26 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,Do zadan Kierownika Referatu Gospodarki Przestrzennej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
nalezy w szczegdélnoSci:

iy
2)

3)
4)

5)

organizacja i kierowanie pracg Referatu Gospodarki Przestrzennej, Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska,

nadzorowanie terminowego i zgodnego z prawem zatatwiania spraw nalezacych do zadan
Referatu,

dokonywanie okresowych ocen pracownikéw Referatu,

przedktadanie Sekretarzowi Gminy podziatu zadan miedzy podlegtymi pracownikami w celu
sporzadzenia zakreséw czynnosci,

opracowywanie harmonogramu realizacji wydatkéw w Referacie,



6) opracowywanie projektéw potrzebnych dokumentéw, projektow uchwat i aktéw prawa
miejscowego zwigzanych z dziatalnos$cia referatu,

7) wspotdziatanie z innymi referatami i jednostkami organizacyjnymi Gminy Mstéw,

8) sporzadzanie sprawozdan, ocen, analiz, kontroli wewnetrznej i biezacych informacji o
realizacji zadan przez referat,

9) wspotpraca z organami kontroli w zakresie spraw prowadzonych przez referat,

10) koordynacja i nadzér nad realizacja zadan nalezacych do wtasciwosci gminy, wynikajgcych
z przepisdOw prawa o gospodarce nieruchomos$ciami, o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, prawa budowlanego, o ochronie $rodowiska, o odpadach i innych
wynikajacych z wiasciwosci referatu,

11) uczestnictwo w procesie przygotowania dokumentacji na udzielenie zamoéwienia dla zadan
wynikajacych z wiasciwosci referatu,

12)prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymywaniem porzadku, tadu i czysto$ci na terenie
gminy,

13) wspotpraca z firmami zajmujgcymi sie wywozem nieczystosci statych i ptynnych,

14) monitoring oraz peina kontrola prawidtowosci realizacji umowy na wywo6z odpaddéw
komunalnych,

15)prowadzenie ewidencji zbiornikéw bezodptywowych i przydomowych oczyszczalni $ciekéw
w celu kontroli ich oprdzniania,

16)nadzo6r nad realizacja obowigzkéw wiascicieli nieruchomosci na terenie gminy w zakresie
przytaczenia nieruchomos$ci do istniejacej sieci kanalizacyjnej lub wyposazenie
nieruchomosci w zbiornik bezodptywowy lub przydomowag oczyszczalnie $ciekéw,

17)prowadzenie innych spraw zwigzanych z podtaczeniami wodno-kanalizacyjnymi
mieszkancow gminy,

18) podejmowanie dziatan na rzecz likwidacji dzikich wysypisk $mieci,

19) przygotowywanie zestawien dla firmy odbierajacej odpady komunalne z terenu gminy
dotyczacych podstawienia lub wymiany pojemnikéw na odpady komunalne w przypadku
ztozenia nowej deklaracji lub jej zmiany,

20)wspoétudziat w przygotowywaniu i prowadzeniu postepowan o udzielenie zamowien
publicznych na odbior i zagospodarowanie odpadéw komunalnych,

21) przygotowywanie i przedstawianie odpowiednim organom przewidzianych prawem
sprawozdan z realizacji zadan z zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi,

22)prowadzanie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie prawidlowego
gospodarowania odpadami komunalnymi, w szczegdlnosci selektywnego zbierania tych
odpadéw,

23) przygotowywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie
gminy Mstow,

24)nadzor i kontrola realizacji obowigzkéw mieszkancoéw, wynikajacych z przepiséw prawa
dotyczacych funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz Regulaminu
utrzymania czystosci i porzadku na terenie gminy Mstéw,

25)prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem porzadku podczas przemieszczania sie
przez teren gminy pieszych pielgrzymek,

26)wspoétpraca z policja w sprawach zwigzanych z utrzymaniem porzadku i gospodarki
odpadami na terenie gminy,

27)nadz6r nad punktem selektywnego zbierania odpadéw komunalnych,

28)przygotowywanie i udostepnianie na stronie internetowej gminy oraz w sposéb zwyczajowo
przyjety informacji o podmiotach odbierajacych odpady komunalne od wtascicieli
nieruchomo$ci z terenu gminy, miejscach zagospodarowania przez podmioty odbierajace
odpady komunalne od wtascicieli nieruchomosci z terenu gminy, osiggnietych przez gmine
wymaganych pozioméw recyklingu, punktach selektywnego zbierania odpadéow
komunalnych na terenie gminy, firmach zbierajacych zuzyty sprzet elektryczny i
elektroniczny,

29) prowadzenie rejestru dzialalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych od wtascicieli nieruchomosci,



30) wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie wpisu i wykreSlania z rejestru
dziatalno$ci regulowanej,

31) wydawanie decyzji administracyjnych nakazujacych wykonanie obowigzku w zakresie
zbierania powstatych odpadéw komunalnych zgodnie z wymaganiami okreSlonymi w
regulaminie utrzymania czystos$ci i porzadku w gminie w przypadku naruszenia tych
przepisow lub ich nie wykonywania,

32)okreslanie rodzajow i zasad rozmieszczania urzgdzen przeznaczonych do gromadzenia
odpadow na terenach nieruchomosci oraz placéw, ulic i innych drég publicznych, w tym
organizowanie odbioru tych odpaddw,

33) realizacja zadan z zakresu gospodarki niskoemisyjnej,

34) wdrazanie ,Planu gospodarki niskoemisyjnej dla gminy Mstéw”,

35) nadzér nad Zalewem Tasarki,

36) wspotpraca ze schroniskiem dla zwierzat,

37) tworzenie lub zmiana granic i obszaru aglomeracji niezbednych dla realizacji KPOSK.”

6) w § 31 wykreSla sie ust. 4.

§2

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Mstéw, ustalonym Zarzadzeniem Nr 68/2018 Wajta
Gminy Mstow z dnia 26 czerwca 2018 roku, zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy Mstow przyjmuje postac okreslong w zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 4/2019 Wéjta Gminy Mstéw z dnia 10.01.2019r.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY URZEDU GMINY MSTOW
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